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Introduction 
 
 
 
Le Cres-Réunion est une association loi 1901 créée en 2001 sous l’impulsion de la Drass, de la CGSS et du 
Conseil général de La Réunion.  
Ses missions telles que définies dans ses statuts sont « la promotion de la santé à la Réunion et dans la région 
océan Indien par l’initiation, l’accompagnement et la coordination des actions de formation, de prévention ou 
d’éducation pour la santé. Elle adhère notamment aux valeurs et aux principes de la Fédération nationale 
d’éducation pour la santé (FNES), partenaire privilégié de l’Institut national de prévention et d’éducation pour la 
santé (Inpes) ». 
 
2005, quatrième année d’existence du Cres-Réunion, reste une année charnière marquée à la fois par une 
volonté de changement dans l’organisation de la structure et par le renforcement des activités engagées. Un 
audit de la DRASS a permis au CRES Réunion d’avoir un regard neuf sur son fonctionnement et de réfléchir, 
dans le prolongement de l’année 2004, à de nouvelles orientations. Parmi ces évolutions envisagées, il s’agit 
prioritairement de formaliser l’évaluation des missions générales du CRES afin de permettre une meilleure 
adéquation entre ses missions et les besoins de La Réunion en matière de santé publique. 
 
En effet, le paysage de la santé publique est en plein bouleversement avec la Loi d’Orientation de la Santé 
Publique de 2004 et l’actuelle mise en place du Plan Régional de Santé Publique. Ce changement permettra au 
CRES, d’ici la fin de l’année 2005, de réaffirmer son rôle et ses missions en termes de conseil méthodologique 
pour des projets d’éducation pour la santé, de relais des grandes campagnes de communication nationales et de 
formation de professionnels dans le champ de la prévention primaire ainsi que dans celui de la prévention 
secondaire.  
 
Le CRES-Réunion a mis l’accent cette année sur la formation, notamment en réalisant les démarches 
nécessaires à son accréditation en tant qu’organisme de formation continue. Ainsi, des formations sur l’éducation 
du patient ont été mises en place en collaboration avec l’hôpital d’enfants. Le CRES-Réunion souhaite 
développer davantage ce pôle d’action afin de favoriser le lien entre la prévention et le curatif, et ainsi promouvoir 
une approche globale de l’individu.  
 
A travers la création de son site Internet en 2005, le CRES Réunion renforce son lien avec l’extérieur et élargit le 
champ de la promotion de la santé à l’ensemble de ses partenaires. Enfin le site Internet représente un outil de 
communication pour des actions d’éducation pour la santé à travers des projets comme « Génération non 
fumeur » et « Nouveaux goûts, nouveaux plaisirs ». Le premier arrive aujourd’hui à son terme, alors que le 
second entre dans sa phase de maturité (phase test qui fait suite à la phase de conception). 
 
Le CRES-Réunion réfléchit donc, en lien avec le PRSP, à de nouvelles actions pour 2006. En parallèle, il répond 
aux sollicitations de ses partenaires afin d’engager une réflexion sur des problématiques de santé telles que les 
troubles mineurs du langage, l’obésité, mais aussi sur des démarches de santé communautaire avec l’animation 
de réseaux de professionnels. Le thème de l’évaluation constitue également un axe fort d’investigation. 
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1. Des missions générales 
 
 

1.1. Le CRES-Réunion, centre de ressources 
 
Objectif du centre de ressource 
 
Identifier et mettre à disposition des professionnels les ressources documentaires utiles à leur pratique et à leur 
formation professionnelle :  

- avec un accueil et une distribution de documentation en éducation pour la santé destinée au grand 
public : affiches, brochures, supports vidéos, outils pédagogiques, etc. Les outils de l’Inpes sont entre 
autres valorisés. 

- avec une veille documentaire et l’enrichissement du fonds en littérature (pédagogie, études 
épidémiologiques, psychologie, sociologie, promotion de la santé, guides professionnels, etc.) et en 
outils pédagogiques. 

 
Fonctionnement du centre de ressources  
 
Trois caractéristiques principales : 

- 1 personne chargée de la documentation à 70%, plus  relais des autres salariés du Cres. 
- Ouverture aux professionnels tous les jours, services d’accueil, distribution de documents, mais aussi 

aide à la recherche et conseils méthodologiques. 
- Veille documentaire avec l’Inpes mais aussi avec tous les autres distributeurs. 
 

L’activité 2005 visait la continuité des actions engagées en 2004 : le développement du centre de ressources, 
notamment en améliorant la qualité de l’accueil et sa capacité de prise en charge (organisation des stocks, plus 
de partenaires, plus de documents distribués).  
 
Ainsi, une estimation porte à près de 67 300 le nombre de documents distribués cette année, toutes catégories et 
tous thèmes confondus, soit une croissance de près de 130 % par rapport à l’année précédente (tableau ci-
dessous). On notera notamment une forte augmentation de la distribution de brochures. 
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Tableau de comparaison de l’activité du centre documentaire entre 2004 et 2005 
 

Élément de comparaison 2004 
2005 

Estimation annuelle à partir des données 
disponibles au 1er septembre 

Nombre de documents distribués 51298 67 276 

Type de documents distribués 
 

Affiches, autocollants, cartes 
Brochures 

Revues et ouvrages 
Mallettes pédagog. et vidéos 

Autres 

 
 

 
3 655 
42 985 
1513 
157 

    2 988 
 

 
 
 

3 911 
                       61 809 
                         1328 
                          109 
                         119 
 

Thématiques des documents 
 

Nutrition 
Tabac 
Alcool 

Drogues 
VIH/SIDA 

Accidents de la vie courante 
Hygiène de vie 

Sexualité 
Autres 

 
 
12 188   (24 %) 
7 507     (15 %) 
5 340     (10 %) 
4 404       (8 %) 
4 516       (9 %) 
5 528     (11 %) 
3 588       (7 %) 
3 825       (7 %) 
4 397       (9 %) 

 
 

20 000 
14 016 
4 654 
5 740 
1 714 
2 579 
1 012 

15 007 
2 554 

Nombre de partenaires touchés 70 100 

 
 
Nouveaux partenaires par rapport 

à 2004 
 
 

 

De nombreux établissements scolaires (écoles primaires, collèges 
et lycées),  

Les missions locales, la PMI, la Clinique Jeanne d’Arc 
Crèche Farandole,l’IMPRO de Cambaie, les CCAS de Cilaos et de 
Saint Louis, des associations (Ti lamp-ti lamp , Dynamique jeune, 

l’AREV, Idées Sud, le Rugby club de St Paul, le CRIJ, les 
Camarons, les Scouts de la Réunion, …)  

Une entreprise EDF-GDF. 

  
 
Professionnels accueillis 
 
Diverses catégories de professionnels ont été touchées. Certains étaient déjà présents l’an passé et de 
nouveaux se sont agrégés. La liste suivante n’est pas exhaustive et vise simplement à donner une idée de 
l’éventail de nos interlocuteurs en documentation : 

- Éducateurs spécialisés (CRIPH, ARAST, Conseil général, ADI, …) ; 
- Assistantes Sociales (GHSR, Urgence PASS, Conseil général, CCAS Saint-Paul) ;  
- Animateurs de prévention et encadrants (CRIPH, ANPAA974, CAP…) ;  
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- Infirmières (scolaires —Saint-Paul, lycée agricole de Cambaie, Lycée Ambroise Vollard de Saint Pierre, etc. 
—, Drass, Association Avirons Jeunes) ;  

- Etudiantes infirmières et puéricultrices (IFSI – Ecole de puériculture);  
- Médecins (GHSR service addictologie, Centre Hospitalier Gabriel Martin, Point Info Santé Nord et Sud, 

Intermétra, REDIA, PMI, AROF, médecins libéraux) ;  
- Multiples associations spécialisées (Sid’Aventure, ARPS, Ligue contre le cancer, Saint Denis Enfance) ;  
- Multiples établissements scolaires : écoles primaires, collèges et lycées ; 
- Sage-femmes (PMI, Réseau Périnatal Sud) ; 
- Conseillères en Économie Sociale et Familiale (TISF de l’ARAST, CAF) ; 
- Dentiste Conseil (CGSS) ; 
- Diététiciennes (Mairie de Saint-André ; Conseil général) ; 
- Section Locale Interministérielle de la Mutualité Fonction Publique ; 
- Médecine Préventive Universitaire ; 
- CAMPI ; 
- Réseaux REPÈRE et RÉUNISAF ; 
- Diverses professions indépendantes ; 
- etc.  

 
 

1.2. Le Cres-Info 
 
Historique 
 
En 2003, le Cres-Réunion a mis en place un outil de coordination du réseau d’acteur en Education pour la santé 
à la Réunion, sous la forme d’un bulletin d’information. Celui-ci se présentait tout d’abord sous la forme d’une 
double page recto verso entièrement conçue par l’équipe du Cres-Réunion. Si l’ambition était au départ très 
modeste, les objectifs étaient très clairs : 

- informer les acteurs réunionnais sur les actualités locales et nationales en Education pour la santé ; 
- proposer à ces mêmes acteurs un espace de parole et de communication ; 
- mettre en valeur des actions d’éducation pour la santé ; 
- mettre en valeur des personnes qui œuvrent pour l’Education pour la santé. 

 
Le bulletin s’organise en plusieurs rubriques : 

 
� L’AGENDA : présentation d’un petit calendrier des actions et des dates clés en éducation pour la santé – Cette 

rubrique est fondée sur les dates communiquées au Cres-Réunion par ses partenaires. 
 
� LE PORTRAIT : il s’agit de la présentation d’une personnalité locale agissant en éducation pour la santé. Cette 

personne peut être issue d’une institution ou être acteur de terrain.  
 
� L’EVENEMENT : Il s’agit ici de la présentation d’une action, d’une manifestation ou d’un fait d’actualité 

méritant d’être mis en valeur auprès du réseau d’éducation pour la santé.  
 
� OUTILS & DOCUMENTATION : Cette rubrique est destinée à la présentation de tous les nouveaux documents 

acquis par Cres-Réunion : brochures, outils pédagogiques, ouvrages, affiches.  
 
� LE DOSSIER : Le Cres-Réunion coordonne pour chaque numéro, avec l’aide de partenaires, la rédaction d’un 

dossier sur un sujet d’éducation pour la santé. Le champ de cette rubrique reste très large : 
point théorique sur un sujet précis, présentation d’un projet ou d’un programme, ou encore 
synthèse d’enquêtes ou d’évaluation d’action.  
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� LA LETTRE DES PROS : Il s’agit là d’un espace réservé aux professionnels de la santé, de l’éducation ou 
encore du social, qui envoient au Cres-Réunion des articles sur le sujet et l’actualité qui les 
intéressent. 

 
� LA CARTE DE VISITE : Le Cres-Réunion se propose à travers cette rubrique d’aider certaines structures, 

associations à se faire connaître auprès du réseau en publiant une carte de visite donnant 
leurs coordonnées. 

 
Le n°1 est paru en juin 2003. L’objectif pour le Cres-Réunion en 2004 était de pérenniser ce petit bulletin, 
d’enrichir son contenu et de respecter des échéances trimestrielles de publication. C’est également au cours de 
l’exercice 2004 que le CRES-Réunion a pu faire appel à un éditeur professionnel, et 700 exemplaires ont été tirés 
par trimestre. 
 
Il est diffusé auprès de toutes les infirmières et de tous les médecins de l’éducation nationale, de tous les 
partenaires de terrain du Cres-Réunion (environ 250 destinataires), des institutions (DRASS, Conseil Général, 
CGSS…), des missions locales, des Écoles d’infirmières, de l’École de sages-femmes, de l’école de puéricultrice, 
etc.  
 
Le CRES-Infos en 2005 
 
À ce jour, trois numéros sont sortis en mars, en juin, et en septembre.  
 
Le Cres-Réunion a publié les portraits de C. de VILLÈLE (Responsable du Point Info Santé ouest) et de Mme C. 
GAUD (Vice-présidente du Conseil régional). 
 
Les rubriques DOSSIER de cette année ont traité : 

- Numéro de mars 2005 : « Le CRES-Réunion et ses missions ». Il semblait nécessaire de faire un rappel des 
valeurs et des missions de notre association, ainsi que des modalités de fonctionnement de notre centre de 
documentation. Nous annoncions également la mise en ligne de notre site Internet ; 

- Numéro de juin 2005 : « Dynamique de groupe et �atelier santé� » : à travers l’exemple de l’atelier santé Ti 
Lamp Ti Lamp (Cilaos), il s’agissait de tracer un bref aperçu de ce qu’est un atelier santé et ainsi proposer 
quelques clés de lecture ; 

- Numéro de septembre 2005 : au-delà d’une présentation de la journée du 9 septembre 2005 (journée 
internationale de prévention du Syndrome d’Alcoolisation Fœtale), le dossier portait sur le « Plan 
départemental du lutte contre l’obésité ».  

 
Perspectives 2006 
 
Dans son numéro de décembre 2005, le CRES-Réunion envisage de glisser un formulaire d’évaluation du 
CRES-Infos que les partenaires pourront  renvoyer au début de l’année 2006. L’objectif étant de faire évoluer ce 
bulletin trimestriel en allant au plus près des attentes de nos partenaires. 
 

 
1.3. L’aide méthodologique 

 
De nombreux acteurs de divers horizons professionnels de toute l’île, viennent demander conseil au Cres-
Réunion en matière de montage de projet en éducation pour la santé. On a noté sur 2004 plus d’une trentaine 
de rencontres. Ce service est assuré dans le cadre des subventions annuellement allouées. Il peut s’agir à la fois 
d’une aide méthodologique approfondie (rencontres dans les locaux du Cres-Réunion ou dans la structure 
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demandeuse) et/ou d’une aide plus ponctuelle, essentiellement dispensée sous forme de conseils (en général, 
dispensée par téléphone à la demande).  
 
L’aide méthodologique peut porter sur : 

- les procédures relatives au montage de dossiers de financement (sources de financement, critères 
d’acceptabilité, etc.) ; 

- la rédaction du projet : définition des objectifs, estimation des moyens disponibles, définition du 
public, estimation du calendrier de réalisation, etc. ; 

- les méthodes d’intervention : recherche d’intervenants, techniques d’animation (approche non 
injonctive, petits groupes, …), les moyens de communication (outils), etc. ; 

- l’évaluation du processus et des résultats : outils de suivi, critères d’évaluation, outils d’évaluation, 
analyse. 

 
Dans un souci de soutien optimal, le Cres-Réunion met le plus souvent possible en relation le demandeur avec 
d’autres partenaires afin que ces derniers partagent leur expérience. L’objectif est alors double : donner le 
maximum de chance à la finalisation du nouveau projet et alimenter le processus de dynamique partenariale à 
l’échelle globale. 
 
 
 
Structures 
 

 
Demande / Offre 

 
Origine géographique 

 
Temps consacré 

Lycée de Bellepierre  
 

Conseil méthodologique 
sur montage de projet 

Saint-Denis ½ journée 

Collège Pointe des 
châteaux  
 

Conseil méthodologique 
sur montage de projet 

Saint-Leu 3 x ½ jounée 

Association « En bonne 
compagnie » 

Aide à l’évaluation 
(définition d’indicateurs) 

Saline-le-Bains 2h 

Lycée Jean Hinglo 
 

Conseil méthodologique 
sur montage de projet 

Le Port ½ journée 

CCAS  Conseil méthodologique 
sur  animation et mise en 
place d’un réseau 

Cilaos 3 jours 

ARAST  Conseil méthodologique 
sur le  montage de projet 
et moyens de 
communication 

Saint-Paul-Bois de Nèfles 2 x ½ journée 

Lycée Hôtelier  Evaluation d’action 
(processus et  résultat) 

Plateau Caillou / Saint-
Paul 

½ journée 

CCAS Conseil méthodologique 
sur montage de projet  et 
moyens de 
communication 

Saint-Louis 3h 

Mission Locale  Conseil méthodologique 
sur montage de projet 
(rédaction de projet) 

Saint-Benoît ½ journée 

REUNISAF 
 

Conseil méthodologique 
sur montage de projet  et 

Saint-Pierre ½ journée 
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moyens de 
communication 

Educateur spécialisé 
stagiaire 

Accompagnement à la 
réflexion pour adapter le 
projet au public ciblé 
(enfants en centre 
d’accueil) 

Saint-Denis 3h 

Elève puéricultrice Montage et rédaction du 
projet + techniques 
d’animation 

Saint-Denis 2h 

Infirmières scolaires Conception projet et 
évaluation annuelle 

Rivière des Galets 3h 

Animateur Point Info 
Santé 

Réflexion animation de 
séances 

Saint-Denis 2h 

Centre Polyvalent 
(CCAS) 

Conseil méthodologique 
sur montage de projet   

La Chaloupe Saint-Leu 3h 

GUT  Conseil méthodologique 
sur montage de projet   

Saint-Joseph 3h 

Association A.C.C.E.S 
(Action et Coordination 
Culturelle Educative et 
Sportive) 

Conseil méthodologique 
sur montage de projet  et 
moyens de 
communication 

La Possession 2h 

CAVL Présentation du CRES 
comme « partenaire aide 
méthodologique » 

Saint-Denis ½ journée 

Saint-Denis Enfance Aide au montage de 
projet (centres de loisirs) 
+ informations 
documentaires 

 ½ journée 

AREV Techniques d’animation 
et identification de 
personnes ressources 

Saint-Paul 2 h 

ARAST + GUT Saint-Leu Aide au montage de 
projet, animation, 
rencontre du public pour 
l’aide à l’évaluation des 
besoins 

Saint-Leu 4 journées 

 
 
 
 

1.4. Les formations 
 
Le Cres-Réunion développe son implication dans des formations en promotion et en éducation pour la santé. 
Sont autant visées les formations continues que les formations initiales.  
 
En 2005, le Cres-Réunion a réalisé quatre formations dans le cadre de ses activités générales : 

- formation continue « sensibilisation à l’éducation pour la santé » organisée par le CNFPT  pour des 
animateurs professionnels de collectivités territoriales ; 
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- formation continue « politique de prévention à la Réunion » dans le cadre de la formation 
« Alcoolisme et toxicomanies : prévention et communication » organisée par l’ANPAA à destination 
de professionnels du secteur sanitaire et social ; 

- formation continue dans le cadre de la formation « Actions de proximité : représentations de la 
santé et actions » organisée par l’ANPAA à l’AFPAR de Saint Pierre ; 

 
- formation initiale « Concepts et méthodologie en éducation pour la santé » auprès des élèves de 

l’école de puéricultrice de St-Denis. 
 
Parallèlement, une session d’approfondissement sur l’évaluation a été réalisée dans le cadre du dispositif 
« Génération non fumeur » auprès de 33 personnes (chap 2.6).  
 
Enfin, le Cres-Réunion a initié les démarches administratives qui lui permettront de dispenser des formations 
dans le cadre des dispositifs de formation continue. Les premières formations ont débutées au cours du dernier 
trimestre 2005. 
 
 
 
 
1.5. Réunions et fonctionnement institutionnel 
 
• À l’échelle régionale  
 
- Groupe de travail sur la consommation d’alcools à la Réunion 
(Depuis janvier 2005, une réunion mensuelle de 3 h réunissant une trentaine de participants) 
 
Le CRES-Réunion a participé aux réunions de ce groupe qui s’était donné comme axes de travail :  
 

- La prévention et le soin d’une consommation excessive d’alcool par : 
� La coordination entre les acteurs de la prévention et les associations. 
� Des actions de communication communes pour travailler et changer les représentations de 

l’alcool. 
� Une politique d’étiquetage des produits. 
� Le développement des structures d’accueil et de soins. 
� Le développement d’un travail de proximité. 
� La définition de protocoles de soins pour une meilleure efficacité de la prise en charge. 
 

-  L’application des textes législatifs : 
� Le rappel des dispositions légales aux débitants de boissons.  
� Le nécessaire renforcement des moyens des forces de l’ordre pour un meilleur contrôle. 
� La médiatisation des sanctions des débits de boissons en cas de non respect des dispositions 

légales. 
� L’encadrement de la consommation sur la voie publique par la voie légale : des pistes de 

réflexion. 
 

- L’accès aux produits alcoolisés : 
� La taxation des alcools au titre de l’octroi de mer. 
� La proposition d’un groupement interprofessionnel. 
� La proposition de la disparition des « premix » sur le marché local. 
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� La responsabilisation des débits de boissons face à l’alcoolisation des mineurs : la preuve 
d’âge. 

� La proposition de la suppression du conditionnement en « piles plates ». 
� L’éventuel encadrement des horaires de délivrance d’alcool. 

 
Les principaux axes de travail ont été déclinés à l’issue de dix réunions successives du groupe de travail. Chacun 
des thèmes a été décliné sous une forme opérationnelle. 6 fiches détaillent les actions engagées par le groupe 
de travail : 
- Enquête santé des adolescents 2005-2006. 
- Prévention et information des collégiens de 5ème. 
- Actions auprès des établissements distribuant de l’alcool. 
- Actions de communication communes contre l’alcoolisme. 
- Semaine régionale de prévention contre l’alcoolisme.  
- Création d’un groupement interprofessionnel : en cours. 
 
Les conclusions de ce groupe ont été rendues publiques à l’occasion de la venue de la commission sénatoriale 
des affaires sanitaires et sociales, le 12 septembre 2005. 
 
- Le plan départemental de lutte contre l’obésité 
Ce plan s’appuie sur les principes généraux du Plan National Nutrition Santé (PNNS) et sur le volet nutrition du 
Plan National de lutte contre l’exclusion. Ce plan d’actions mené sur la période 2005-2008 concernera plus 
particulièrement la petite enfance, les personnes en situation de précarité et les personnes âgées.  
 
Le constat : une augmentation importante de la prévalence des personnes en surpoids voire obèses à la Réunion 
y compris dès la petite enfance.   
 
En 2005, la volonté du département est de s’engager dans des actions de prévention primaire à destination de la 
petite enfance et des populations en situation de précarité, avec deux missions : 

- Informer 
- Eduquer 

Le CRES-Réunion a alors été chargé de recenser et d’étudier l’intérêt des outils pédagogiques destinés aux 
professionnels et de proposer des contenus de formations en éducation pour la santé.  
Une liste d’outils avec leur présentation est fournie par le CRES-Réunion au comité de pilotage afin de constituer 
un fonds minimum documentaire commun.  
 
Le CRES-Réunion a aussi été chargé de l’animation et de la coordination du comité de pilotage. Dans ce cadre le 
CRES a donc participé à 4 rencontres sur le premier semestre 2005.  
 
Une campagne de communication et la mise en place de formations sont envisagées par le groupe de travail. 
Suite à une réorientation du PDLO, par le Conseil Général,  en appel à concurrence, le CRES-Réunion n’a pu 
poursuivre les travaux engagés. Aujourd’hui, il ne semble pas que les réponses à cet appel à concurrence 
reprennent en totalité les orientations décidées par le groupe de travail. 
 
 
- Le CODESS 
Par sa présence à la plupart des rencontres du comité de pilotage du CODESS (Coordination de l’Observation 
Démographique, Sanitaire et Sociale), le CRES-Réunion tente de participer à la dynamique générale de 
recensement et de coordination des actions et études menées en matière d’aide à l’amélioration des conditions 
de vie de la population de l’île de La Réunion. Ainsi, notre structure avait fait part, en 2004, à l’ensemble des 
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partenaires, de son projet « Génération non fumeur », lequel était susceptible d’intéresser la dynamique 
générale. 
 
- Le SREPS 
Le CRES-Réunion est aujourd’hui en attente de la relance du processus, lui-même quelque peu mis de côté avec 
la mise en place du PRSP/GRSP. 
 
- L’AGENDA 21 
Le CRES-Réunion a participé au comité de pilotage de l’Agenda 21, le 12 janvier 2005, à l’hôtel de Région. Cette 
rencontre, pilotée par P. BERNE, Vice-président du Conseil Régional, a réuni une vingtaine de personnes pour 
faire un bilan de l’état d’avancement des divers groupes de travail qui s’étaient réunis dans le courant du second 
semestre 2004. Le CRES-Réunion avait été exceptionnellement convié et a pu faire valoir son intérêt pour la 
thématique du développement durable.  
Malheureusement, la poursuite des rencontres par ateliers étaient centrée autour de projets spécifiques sur 
lesquels le CRES-Réunion n’a pu se positionner (cela dépassait le cadre de sa mission de participation aux 
politiques locales). 
 
 
 
 

1.6. Suivi des politiques de santé 
 
Depuis sa création, le CRES-Réunion participe au suivi des politiques de santé en ayant un rôle de veille et 
d’appui méthodologique dans leur mise en œuvre.  
Il a participé à une réunion organisée par la Drass. 

 
La Loi d’Orientation en Santé Publique 
 
La loi du 09 août 2004 relative à la politique de santé publique prévoit que, dans chaque région, le représentant 
de l’Etat arrête, après avis de la conférence régionale de santé, un plan régional de santé publique (PRSP). C’est 
dans ce cadre que le CRES-Réunion a été invité par la DRASS à participer au comité de pilotage du PRSP.  
 
« Le PRSP est le principal élément encadrant la politique de santé publique en région …. Il définit les objectifs et 
les priorités de santé publique dans chaque région. Il organise la cohérence entre les différentes actions de santé 
publique conçues et mises en œuvre dans la région.  A cette fin, le PRSP se compose de programmes et 
d’actions permettant : 

� D’atteindre les objectifs régionaux de santé 
� De mettre en œuvre le volet régional des programmes nationaux de santé publique, en particulier dans 

le domaine du cancer, de la nutrition, de la santé environnementale, de la santé au travail, de la santé 
des jeunes en milieu scolaire, de l’éducation à la santé et des situations d’urgence sanitaire. » extrait  de 
la circulaire n°DGS/SD1/2004/454 du 24 septembre 2004 relative à la mise en place de la démarche 
d’élaboration du PRSP » 

 
Suite à la création de ce comité de pilotage, divers ateliers vont être mis en place, le CRES Réunion participera 
activement à plusieurs d’entre eux, notamment sur les thématiques  

� cancer ; 
� violence / addictions ; 
� amélioration de la qualité de vie des personnes atteintes de maladies chroniques ; 
� santé des jeunes en milieu scolaire et éducation à la santé ; 
� études et indicateurs de santé ; 
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� Santé mentale et suicide ; 
� santé sexualité ; 
� santé précarité ; 

 
De part son approche globale de la santé et de l’individu, le CRES-Réunion a souhaité se positionner sur une 
grande majorité des ateliers proposés. D’autre part, les thématiques proposées reprennent toutes, au moins en 
partie, les actions réalisées par le CRES, notamment à travers les projets (« Génération non fumeurs » et 
« nouveaux goûts, nouveaux plaisirs ») et son expérience en terme d’animation d’ateliers santé. Enfin, les 
valeurs de promotion de la santé et d’approche globale entrent complètement dans les objectifs de la Loi, 
notamment sur la mise en cohérence et le rapprochement des démarches depuis la prévention jusqu’à la 
délivrance des soins. 
 
La mise en place des ateliers et du comité de pilotage permettra la rédaction du PRSP, lequel sera soumis à 
validation lors de la Conférence Régionale de Santé du 13 décembre prochain.  
 

 
 
 
1.7. Mise en ligne du site Internet « www.cresreunion.org » 

 
Afin d’améliorer son rôle de coordination du réseau d’acteur en éducation pour la santé, le Cres-Réunion a 
travaillé, en 2004, à la création d’un site Internet complémentaire au CRES-Infos.  
 
Suite au travail effectué en 2004 (montage de la demande de subvention et réflexion autour de l’architecture du 
site), un cahier des charges a été élaboré. La programmation du site a été confiée à un prestataire technique 
(« les trois canadiens »). L’équipe du Cres s’est ensuite chargée de la réalisation du contenu du site. 
Aujourd’hui le site est actualisé régulièrement et sa mise en ligne (www.cresreunion.org) est effective depuis 
mars 2005. 
 
Objectifs 
 
Le projet vise à améliorer le service aux professionnels en complétant par les compétences des NTIC les deux 
activités actuelles que sont la réalisation/diffusion du Cres-Infos et le travail quotidien du centre de ressources. Le 
site Internet « www.cresreunion.org » est donc dédié à la promotion et à l’éducation pour la santé à La Réunion 
et dans son environnement géographique. 
 
Ce site Internet permet de : 

- Mettre à disposition des acteurs réunionnais des informations actualisées sur l’éducation pour la 
santé à La Réunion, et plus généralement sur les politiques de santé publique, à travers plusieurs 
rubriques comme « l’agenda », « l’actu en santé » ; 

- Mettre à disposition des professionnels des fiches méthodologiques en éducation pour la santé ; 
- Valoriser les documents et outils pédagogiques en éducation pour la santé ; 
- Sensibiliser le public aux problèmes de santé publique ; 
- Offrir aux acteurs réunionnais un espace d’informations et faciliter ainsi la coordination entre les 

actions ;  
- Faire connaître les activités du Cres-Réunion aux acteurs de l’éducation pour la santé à La 

Réunion et au-delà. 
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Depuis sa mise en ligne, la fréquentation du site est en constante croissance : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Public destinataire 
 
Le public cible est prioritairement celui des professionnels de la santé, du social et de l’éducation, mais il est 
aussi également accessible au grand public. 
Les professionnels concernés peuvent être : infirmier(ère), enseignants, animateurs, éducateurs, assistantes 
sociales, médecins, chargés de projets, fonctionnaires du Conseil général, de la Drass de la Région ou de la 
CGSS, etc … 
 
 
Contenu et organisation du site  
 
Descriptif par rubrique : 
 

� AGENDA (Page d’accueil)  
 � Actualités locales et nationales en éducation pour la santé  

Les informations viendront du Cres-Réunion et du public via un formulaire de parution qui sera 
validé par le Cres-Réunion. 

 � Toutes les informations seront archivées dans une base de données (titre,  
                  mots clés, période, descriptif) et accessibles par un moteur de  recherche. 
 
� LE CRES-REUNION 
 � Qui sommes nous ? 
 � Nos valeurs 
 � L’association 
 
� NOS ACTIONS 
 � Base de données avec moteur de recherche  
                  (Titre, missions du Cres-Réunion, année, mots clés, public) 
 � Rapports d’activité du Cres-Réunion (format pdf)  
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� OUTILS & DOCUMENTATIONS 
 � Les outils et doc du dernier CRES-Infos (en page d’accueil) 
 � Base de données :  
                   Titre ; référence ; public ; description ; disponibilité ; illustrations 
 � Moteur de recherche  
 � Formulaire de commande  
                    (acheminé par mail : documentation.cres@wanadoo.fr)  
 
� FICHES TECHNIQUES  
 � Fiches techniques de méthodologies en Education Pour la Santé  
               � Accessibles uniquement aux membres du site (login et mot de passe) 
 � Formulaires d’inscription en tant que membre du site 
                (login et mot de passe) 
 Ces formulaires seront dirigés vers une base de données compatible avec   
                     Microsoft Outlook. Celle-ci ne sera accessible que par le Cres-Réunion. 
 
� LE CRES-INFOS 
 � Tous les CRES-infos en format pdf 
 � Formulaire d’inscription à la newsletter (CRES-Infos en pdf) dirigé vers une   
                      base de données de destinataires compatible Microsoft Outlook. 
 
� ACTUALITE EN SANTE 
 � Textes des institutions (lois, décrets, circulaires) 
 � Appel à projets (régionaux et nationaux) 
 � Dossiers de presse de campagnes régionales et nationales 
 
� LIENS 
 � Liens vers les sites des partenaires locaux et nationaux  
                     (avec descriptif succinct)  
 

La rubrique « liens » est en phase de réactualisation : un travail est réalisé afin que les logos, les missions et les 
coordonnées des différents partenaires du CRES apparaissent sur cette page. Un lien est aussi mis en place vers 
leur site Internet ou vers un document de présentation de la structure au format pdf 

 
� PLAN DU SITE 
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2. Des activités spécifiques 
 

 
2.1. Atelier parentalité «  En famille, alon’ bouge nout kartièr ». 

 

Rappel du projet : 
 
L’atelier Parentalité a été mis en place par le CRES-Réunion en 2003 dans le quartier de Bois-de-Nèfles Saint-
Paul. L’objectif était de reconnaître, valoriser et développer les compétences parentales des familles du quartier 
en termes de savoirs, savoir-faire, savoir-être. Le succès de cette action et l’enthousiasme de certaines 
participantes ont amené le CRES-Réunion à renouveler cette action en permettant aux mamans de jouer un rôle 
plus actif dans l’animation de l’atelier. 
 
Cette action vise toujours à améliorer le bien-être physique, social, moral des familles de plusieurs  quartiers des 
Hauts de Saint-Paul. 
 
Objectifs : 
 

- Rompre l’isolement des familles. 
- Favoriser l’entraide entre les familles. 
- Aider les familles à être actrice de leur quartier. 
- Renforcer la confiance et l’estime de soi. 
- Développer les compétences et renforcer l’autonomie. 
- Répondre aux questions relatives à la santé. 

 
Les activités proposées 
  

- Ateliers de travaux pratiques, activités artistiques, ludiques permettant à chacun d’acquérir de nouvelles 
compétences tout en offrant un espace convivial. 

- Echanges d’informations et de conseils sur la prévention et la vie quotidienne entre les animatrices et 
les parents. 

 
Etat d’avancement du projet  
 
Cette action, qui devait se dérouler dans l’ancienne école maternelle de Bel-Air, a été provisoirement délocalisée 
pour cause de travaux. La salle Joseph GROSSET de Bois-de-Nèfles a été repérée. Des démarches ont été 
entreprises auprès de la Mairie pour la mise à disposition de ce local. Une convention a été signée pour son 
utilisation à raison de 2 mercredis par mois à compter du mois de mai 2005. 
Parallèlement, le CRES-Réunion a sollicité les services de la PMI pour avis sur la conformité de la salle pour un 
accueil d’enfants de moins de 6 ans. Suite à cette demande, des recommandations ont été émises pour répondre 
à cette conformité, mettant en avant la nécessité de réaliser certains aménagements extérieurs relatifs aux 
normes de sécurité. Pour ces travaux, le CRES-Réunion a fait appel aux services de la Mairie et, à ce jour, la 
procédure est toujours en cours.  
En attendant cette mise aux normes, le CRES-Réunion a prévu d’organiser une première rencontre avec les 
familles concernées fin septembre pour réfléchir ensemble aux modalités de mise en place de l’atelier dès le 
mois d’octobre, ce qui amènera une fin d’action en juillet 2006. 
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2.2. Dispositif « Génération non Fumeur » 
 
Le CRES-Réunion, le Conseil général, la médecine préventive et le club Pataclope ont mis en place le projet 
« Génération non Fumeur » dont l’objectif est de favoriser la mise en place d’actions d’éducation pour la santé 
sur la prévention des cancers liés au tabagisme auprès des jeunes, sur l’ensemble du territoire réunionnais et par 
des acteurs du social, de la santé et de l’éducation.  
 
Le projet 
 
Une telle perspective a été déclinée en sept objectifs spécifiques. 
 
Auprès des acteurs de terrain, il s’agit de : 

1. mettre en place une plate-forme d’échanges en réunissant des acteurs œuvrant dans le champ de 
l’éducation pour la santé ; 

2. d’aider à une meilleure connaissance des données, des outils et des techniques de la prévention du 
tabagisme et des cancers associés, mais également des spécificités de l’approche préventive 
auprès des jeunes ; 

3. d’apporter des bases conceptuelles et méthodologiques pour la conception d’un projet (montage, 
réalisation, évaluation). 

 
Auprès du public et via les acteurs, il s’agit de permettre aux jeunes : 

4. de renforcer leur prise en charge individuelle et de développer leur autonomie ; 
5. de valoriser l’image et les droits du non-fumeur, et de "dé-normaliser" l’usage des cigarettes en 

informant sur les risques directs et indirects du tabagisme ; 
6. de développer l’esprit citoyen à travers l’information sur le contenu de la loi Evin ; 
7. de dédramatiser l’image des cancers. 

 
Ce dispositif était initialement composé :  

- D’une étude sur les représentations mentales des jeunes réunionnais sur les cancers liés au tabagisme 
(mars/septembre 2004) ; 

- De formations (juin 2004, puis septembre/octobre 2004) 
- D’aide méthodologique aux actions de terrain (jusqu’en avril 2005) 

Une seconde convention a été passée avec l’INPES sur deux axes complémentaires des précédents : 
- Organisation d’une formation d’approfondissement sur le thème de l’évaluation ; 
- Organisation d’une journée finale de valorisation. 

 
L’activité 2005 
 
• L’accompagnement méthodologique des actions de proximité, débuté en 2004, s’est poursuivit en 2005, 

avec notamment l’aide à la conception d’outils (2). 
Le contact avec les  participants aux formations (à leur initiative à l’origine) a été maintenu : 

- lors de l’envoi des rapports de formation, un courrier rappelait aux participants que le CRES-Réunion 
offrait son aide méthodologique aux projets en cours ; 

- pour recueillir des éléments d’évaluation, le CRES-Réunion a également envoyé une fiche projet à tous 
les participants en leur demandant de détailler le contenu de leur projet ; 

- un appel à projet a été lancé auprès de tous les participants pour leur proposer de réaliser un projet en 
partenariat technique et financier (3 000 €) avec le CRES-Réunion (prestation de service). 
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Au mois de mai 2005, en prévision de l’évaluation du projet global, et devant le faible taux de retour 
d’information concernant les projets menés par les participants aux formations, le CRES-Réunion a fait 
parvenir à chacun des participants un courrier contenant une fiche projet qu’il s’agissait de remplir et de 
retourner dans un délai d’un mois.  
Au total, une vingtaine de projets ont été réalisés (7 achevés, 7 en cours, 5 à venir en 2006) dans le cadre 
du programme « Génération Non Fumeur », à la fois dans des établissements scolaires (lycées non 
fumeurs, prévention du tabagisme…), dans des groupements d’unités territoriales (journées de 
sensibilisation, par exemple) et dans un cadre associatif. 

 
• La deuxième session, reproduction de la première (juin-septembre/octobre 2004), a été réalisée (2 x 3 jours) 

au mois d’avril 2005 pour 29 participants n’ayant pas suivi la série 2004. 
 
• Dans le cadre du financement complémentaire, une session de formation de deux journées sur le thème 

« approfondissement en évaluation » a été organisée en mai 2005. Elle a touché 33 personnes, soit près de 
45 % des professionnels ayant suivi l’ensemble de la formation initiale (juin-septembre/octobre 2004). La 
répartition territoriale montre que la session nord a regroupé 16 personnes, contre 17 pour la session sud.  

 
Si bien qu’un bilan global des formations 2004/2005 montre que ce dispositif a bénéficié à 104 professionnels. 
L’ensemble du programme de communication (organisation des journées de formation et des divers temps de 
rencontre) comptait, quant à lui, plus de 130 destinataires. Les formations ont été dispensées dans les quatre 
coins de l’île (20 % des participants provenaient de l’Ouest ; 21 % du Nord ; 23 % de l’Est et 36 % du Sud). L’une 
des réussites de cette action est d’avoir concerné des acteurs de différents horizons : 63 % du monde du social 
(Assistantes sociales du Conseil général, enseignants, ARAST, Missions locales, éducateurs…) ; 27 % du 
monde sanitaire (médecins, infirmières, sages-femmes…) ; et 10 % d’autres champs. 
 
• Toujours dans le cadre de la seconde convention, une journée de valorisation a été organisée le 6 juillet 

2005 à Saint-Paul. Elle a réuni une cinquantaine de participants afin de « clôturer le projet ». L’objectif 
général de la manifestation était donc de réunir l’ensemble des participants aux diverses sessions de 
formation. Ceux qui le désiraient ont pu présenter l’état d’avancement de leur projet, achevé ou en cours, et 
ainsi faire part de leur expérience. Huit projets ont ainsi été présentés au cours de la journée, et une 
conférence de presse a été organisée donnant lieu, le lendemain, à un article dans Le Quotidien. 

 
• Parallèlement, deux articles ont été proposés par le CRES-Réunion qui sont parus en 2005 : 

- MAGNAN A. et DANDÉ A. (2005). La Réunion : un projet global de prévention chez les jeunes. La Santé 
de L’Homme, 375, pp. 32-33. 

- GIACOMONI C., MAGNAN A., HUBERT A., STOJCIC I. et DANDÉ A. (2005). Les représentations des 
cancers liés au tabac chez les jeunes de l’île de La Réunion. Santé publique, 17 (2), pp. 199-210. 

 
 

 
2.3. PNNS « nouveaux goûts, nouveaux plaisirs » 
 

Le projet 
 
Depuis mai 2004, le CRES Réunion travaille à la conception d’un outil pédagogique sur le thème de 
l’alimentation, prenant en compte les spécificités réunionnaises. Ce projet est financé par la CGSS de La 
Réunion dans le cadre du Programme national nutrition santé (PNNS) et par le Département de La Réunion. 
Cet outil est destiné aux professionnels de l’éducation, de l’animation socioculturelle et du sanitaire afin de 
faciliter la mise en place d’actions de proximité auprès des enfants, âgés de 4 à 12 ans et de leur famille. Et il 
vise à encourager la consommation de fruits et de légumes de La Réunion en proposant une alternative 
séduisante à une alimentation trop riche en sucre et en graisse. 
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L’activité 2004 
 
En 2004, le CRES a procédé 1) à l’étude de la problématique de l’alimentation contemporaine en recensant des 
ouvrages, des sites Internet de référence, et 2) à celle des habitudes et comportements alimentaires à La 
Réunion. 
 
 
Il a également mis en place les différents partenariats du projet, notamment avec : 

- L’association « Saint-Denis Enfance » (structure d’accueil péri et extrascolaire pour une étude de faisabilité 
des fiches actions) ; 

- Les représentants des institutions de tutelle des professionnels futurs utilisateurs de l’outil pédagogique 
(rencontres au sein d’un comité de pilotage) ; 

- Un échantillon de professionnels, futurs utilisateurs, en constituant un groupe de travail sur les fiches 
actions. 

 
Le cédérom sur les fruits de La Réunion, financé par le Conseil Général, qui sera joint à l’outil pédagogique a été 
finalisé en 2004. 
 
L’activité 2005 
 
En 2005, le CRES achève la conception de l’outil pédagogique.  
Afin de respecter l’échéancier du projet et valider les informations nutritionnelles fournies par l’outil, le CRES a 
recruté une diététicienne à mi-temps pour une période de six mois. 
 
Le cédérom « Fruits et légumes de La Réunion » est un outil d’information réalisé en partenariat avec la 
Chambre d’Agriculture de La Réunion, un restaurateur, des associations culturelles et un collège de Mayotte. Il 
apporte : 

- Des informations nutritionnelles sur les fruits et les légumes, ainsi que sur leur histoire et leur culture à La 
Réunion ; 

- Des fiches descriptives de chacun d’eux ; 
- Des recettes et des conseils pratiques d’achat, d’utilisation, de préparation et de conservation. 

Une relecture/validation des informations ont et continuent d’être réalisée par les experts de la Chambre 
d’Agriculture et par Mr Lebellec, ingénieur au CIRAD de La Guadeloupe, auteur de l’ouvrage « le grand livre des 
fruits tropicaux ». 
 
Contenu 
 
L’outil pédagogique est composé :  

- D’une présentation de la problématique de l’alimentation contemporaine, et plus particulièrement de celle 
de La Réunion ; 

- D’une présentation du PNNS ;  
- D’un guide méthodologique de la démarche de projets en éducation pour la santé, illustrée par  deux 

propositions appliquées à l’alimentation ;  
- De fiches actions qui abordent l’alimentation en quatre thèmes : alimentation et santé ; alimentation, 

produits de consommation ; alimentation à travers le monde ; alimentation, plaisir et convivialité. 
 
Le CRES a constitué un fond documentaire sur le thème de l’alimentation,  à la disposition des professionnels, et 
comprenant des ouvrages, des outils pédagogiques, des recueils de données, des lettres d’informations publiées 
par des organismes oeuvrant sur la thématique « alimentation », une revue de presse locale, et des outils édités 
dans le cadre du PNNS. 
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Perspectives  
 
A partir d’octobre 2005, le CRES met en place une phase expérimentale de cet outil auprès d’un échantillon 
représentatif des professionnels futurs utilisateurs (personnes ayant participées au groupe de travail, entre 
autres). 
Cette phase-test a pour objectifs : 

- D’adapter les fiches actions au contexte professionnel de chacun ; 
- De créer des outils d’évaluation faciles à utiliser ; 
- D’évaluer les résultats des projets qui seront mis en place à l’aide de l’outil. 

Cette phase expérimentale débute par une journée (prévue le 05 octobre) d’information et de sensibilisation à la 
démarche de projet en éducation pour la santé. Elle se déroulera jusqu’en Mars 2006. Elle sera suivie d’une 
adaptation de l’outil, avant son édition définitive. 
 
Parallèlement à la phase expérimentale, le comité de pilotage procédera à une analyse de l’outil. Le CRES 
espère une validation par les différentes institutions afin d’assurer sa conformité au contexte des professionnels 
futurs utilisateurs. Ce comité de pilotage élaborera, également, avec le CRES, un plan de communication et de 
diffusion de l’outil. 
 
L’outil sera disponible à partir de septembre 2006, et sa diffusion s’accompagnera d’une formation à son 
utilisation et, plus globalement, à la démarche de projet en éducation pour la santé. 
 
 
Les projets en cours  

 
2.4. Réseau CILAOS  

 
Dans le cadre de son partenariat avec Mme P. PLIHON, assistante sociale du Conseil général travaillant sur 
Cilaos, le CRES-Réunion a été sollicité par le CCAS de Cilaos, afin d’apporter son soutien à la mise en place 
d’un réseau de santé sur la commune. Le CRES-Réunion a répondu favorablement dans le cadre de sa mission 
d’aide méthodologique, et il s’est rendu sur le site quatre fois : 
 

- Le 6 avril 2005 pour rencontrer le directeur du CCAS et son équipe : discussion autour de l’intérêt 
d’un réseau de santé à Cilaos, organisation de la première rencontre (identification des partenaires, 
et du contenu) ; 

- Le 10 mai 2005 pour retravailler sur l’organisation concrète de la première rencontre du réseau 
(courriers d’invitation, aspects logistiques) ; 

- Le 13 juillet 2005 pour la première rencontre de ce réseau (60 partenaires réunis sur une journée) ; 
- Dans la première quinzaine d’août pour réaliser un bilan et préparer une seconde rencontre (prévue 

fin octobre). 
 
Dès le départ, il a été entendu avec le CCAS de Cilaos que l’intervention du  CRES-Réunion dans le cadre de 
l’aide méthodologique ne pouvait excéder trois ou quatre rencontres et qu’au-delà, si le CCAS le désirait, son 
intervention devrait passer par l’établissement d’une convention financée, en échange de quoi il proposerait une 
extension de ses missions (animation des rencontres et évaluation du réseau). Ces négociations sont en cours et 
seront discutées lors de la prochaine entrevue, en octobre 2005. 
 
 

2.5. Action « Mieux être social, psychologique et physique des personnes porteuses d’un 
handicap » La Chaloupe Saint-Leu et Le Plate 
 
Cette action qui se déroule tous les mercredis au local ARAST de la Chaloupe Saint-Leu, réunie une vingtaine de 
personnes porteuses de différents types de handicap. 
Elle est menée en collaboration avec des travailleurs sociaux du CCAS, du GUT et de l’ARAST. 
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Des parents accompagnent ces personnes et participent activement aux différentes activités. 
Des activités ont été mises en place dans le cadre de différents ateliers. 
 
Un des ateliers, l’atelier cuisine (préparation du repas du midi) consiste à réaliser un repas équilibré (activité 
permettant de travailler la socialisation, l’autonomie, l’échange de savoirs et pour certains l’apprentissage). 
Le CRES-Réunion a été sollicité pour réaliser des interventions sur l’équilibre alimentaire mais également sur des 
thèmes périphériques en fonction des besoins qui pourront se manifester au cours de ces interventions. 
Le CRES-Réunion prévoit de mettre en place 4 interventions d’ici fin décembre 2005. 
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Les projets envisagés 
 
Dans le cadre de son activité de veille des appels à projets, le CRES Réunion pense répondre à deux appels à 
projets d’ici la fin de l’année 2005 ;  

� L’appel à projets de la CAMPI-CMRR sur les troubles mineurs du langage. 
� L’appel d’offres de l’Institut de Recherches sur les Boissons (IREB). 

 
 
2.6. Prévention des troubles mineurs du langage 
 

Au début du mois de juillet 2004, le CRES-Réunion a été sollicité par la CAMPI (Caisse D’Assurance Maladie des 
Professions Indépendantes), récemment devenue CMR, pour travailler sur deux thèmes de santé : troubles du 
langage et obésité à l’école. Une rencontre a été organisée le 27 juillet avec Mr GOPAL-PANON, chef de service 
à la CMR, afin de clarifier les demandes. 
Les discussions ont amené à privilégier, dans un premier temps, la thématique des troubles du langage chez 
l’enfant, et Mr GOPAL-PANON a proposé au CRES-Réunion de faire une proposition de projet pour la fin du mois 
de septembre. Ainsi, dans le courant du mois d’août,  des recherches ont été effectuées sur ce thème et une 
réflexion d’équipe a été engagée sur le type de projet à proposer. La rédaction du projet a démarré en 
septembre.  
Sur la thématique de l’obésité, le CRES-Réunion a proposé à Mr GOPAL-PANON de revisiter les potentialités 
d’intervention à l’issue de la phase test du projet de CD-Rom « Nouveaux goûts, nouveaux plaisirs », soit dans le 
courant du second trimestre 2006. 
 
 

2.7. Appel à  projet IREB 
 
Dans le cadre d’une veille à appels à projet, le CRES-Réunion a pris connaissance d’un appel à projet de 
recherche lancé par l’Institut de Recherches sur les Boissons (IREB), avec notamment un axe sur les 
comportements de groupe. Le CRES-Réunion, qui avait déjà formulé un projet de travail sur la modélisation des 
ateliers santé de La Réunion, a souhaité candidater et a réfléchi à une proposition qu’il finalisera au début du 
mois de décembre (date butoir de proposition : 15 décembre 2005).  
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Bilan financier 
 
  Compte de résultats au 31 août 2005   
         

    Activités GNF GNF PNNS Parentalité Campi TOTAL 
    générales   2         
FINANCEMENTS 76 486 41 013 34 406 25 986 2 500 0 180 392 
  CNASEA & INPES 7 806 8 365 4 806 2 748     23 725 
  INPES   32 648 29 600 23 238     85 486 
  Conseil Général 26 680           26 680 
  DRASS 42 000       2 500   44 500 
  ADI             0 
  DGS             0 
  Autres financements             0 
  Cotisations             0 
  Produits financiers             0 
                0 
         

    GNF GNF  PNNS Parentalité Campi TOTAL 
    

Activités 
générales 1 2         

ACHATS 497 4 696 107 73 31 0 5 404 
  Prestations de services   4 500         4 500 
  Matériel pédagogique             0 
  Prestations de services   80         80 
  Eau - Electricité - carburant 125 29 27 18 8   207 
  Petits maté & fourn bureaux 372 87 80 55 23   617 
                 
SERVICES EXTERIEURS 15 708,00 4363 2953 2 068,00 959,00 750,00 26 801,00 
                 
  Crédit bail             0 
  Locations mobilières 1 572 368 338 231 99   2 608 
  Locations  immobilières 4 340 1 015 931 639 275   7 200 
  Maintenance 142 33 30 21 9   235 
  Assurances 304 71 65 45 19   504 
  Documentation 372 87 80 55 34   628 
  Publications 1 075 251 231 158 68   1 783 
  Déplacements  1 946 1 144   44 78 750 3 962 
  honoraires 3 507 821 752 516 222   5 818 
  Affranchissement 2 268 530 487 332 143   3 760 
  Autres charges 182 43 39 27 12   303 
                 
PERSONNEL 34 841 24 423 11 094 17 451 1 214   89 023 
                 
DOTATION AUX 
AMORTISSEMENTS 1 808 423 388 266 115   3 000 
                 
CHARGES EXCEPTIONNELLES             0 
                 
Fonds dédiés             0 
                 
TOTAL CHARGES 52854 33905 14542 19854 2319 750 124238 
                  
         
  23 632 7 108 19 864 6 132 181 -750 56 154 
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Annexe 1 
 
 
L’assemblée générale du CRES a eu lieu le 19 mai 2005. 
 
 
Une assemble générale extraordinaire a eu lieu le 20 juillet 2005. Elle a élu un nouveau conseil 
d’administration composé de : 
 
 

- Mme Faivre Bénédicte, coordinatrice contrat de ville de St-Louis 
- Dr Foubert Rémi, médecin généraliste 
- M. Payet Jimes, Directeur local -  Arast 
- M. Pèdre Cédric, Cres-Réunion 
- Mme Souris Aline, coordinatrice secteur nord - Arast 
- Dr Stojcic Irène, médecin de prévention - délégation départementale des services sociaux 

 
 
 
 
Le Conseil d’administration s’est réuni dès son élection le 20 juillet 2005 et a élu le bureau suivant : 
 

- Président : Dr Rémi Foubert 
-  Vice-Présidente : Mme Bénédicte Faivre 
- Vice-Présidente : Dr Irène Stojcic 
- Secrétaire : Mme Aline Souris 
- Trésorier : Mr Jimes Payet 
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Annexe 2 
 
Composition de l’équipe du Cres-Réunion au 06 septembre 2005 :  
 

Karine Bijoux Chargée de documentation 1 etp 
Blandine Bouvet Directrice 1 etp 
Isabelle Gallego Chargée de projet 0,8 etp 
Solène Leblanc Chargée de projet 0,5 etp 
Alexandre Magnan Chargé d’étude 0,5 etp 
Nathalie Pageaux Assistante de direction 0,8 etp 
Cédric Pèdre Chargé de projet 1 etp 
Total  5,6 etp 
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Répartition des activités des salariés du Cres en 2005 :  
 

Salariés Activités générales 
 

Activités spécifiques 
 

Formations et séminaires 
suivis en 2005 

Karine Bijoux 
1 ETP 

- Centre de ressources 
- Cres-Info 
 
Total : 50% 

- Atelier parentalité : 1 j/sem. 
+ GNF, PNNS 
 
Total : 50% 

 

Antonia 
Dandé 

1 ETP 

- Suivi 
administratif/ressources 
humaines 

- Politiques de santé, 
recherche financement 

- Soutien méthodologique 
- Formations ponctuelles 
+ CRES-Info 
 
Total : 45% 

- GNF 
- PNNS (cédérom légumes, 

mallette, formations) 
+ Site internet, Campi, Atelier 
parentalité 
 
 
 
 
Total : 55% 

 

Isabelle 
Gallego 
 

0,8 ETP 

- Formations ponctuelles 
- Soutien méthodologique 
+ CRES-Info 
 
Total : 10 % 

- Atelier Parentalité 
- PNNS 
- GNF 
 
Total : 90% 

 

Solène 
Leblanc 
 

0,5 ETP 
 

 - PNNS 
 
 
 
Total : 100% 

 

Alexandre 
Magnan 
 

O,5 ETP 

- Soutien méthodologique  
- Rapports d’activités 
- Réunions partenaires 
+ CRES-Info 
 
Total : 20% 

- GNF 
- PNNS 
- recherche financements, 

développement de projets 
 
Total : 80% 

- Formation modulaire AGEFIPH  
« Accueil et orientation des 
personnes handicapées »  
Lieu : St Gilles les Bains. 

Nathalie 
Pageaux 
 

0,8 ETP 

- Suivi administratif 
- Soutien méthodologique 
+ CRES-Info 
 
Total : 55% 

- GNF 
- PNNS 
 
 
Total : 45% 

 

Cédric Pèdre 
 

1 ETP 

- Cres-Info 
- Formations ponctuelles 
- Soutien méthodologique 
 
 
Total : 25% 

- GNF 
- PNNS (cédérom légumes, 

mallette, formations) 
- Campi 
 
Total : 75% 

 

 


